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REZUMAT

Scopul seminarului:

constientizare, inducerea unor schimbari de atitudine
insusirea unor noi cunostinte despre unele animale, observarea unor animale vii
aprofundarea autocunoasterii prin metode de invatare non-formale

Programul seminarului:

zilele 1-3: individul este in centru
zilele 4-6: grupul este in centru (nivel social si comunitar)
ziua 7: inchidere, evaluare

Module prelucrate:

In fiecare zi asigurarea a minimum unei activitati de contact cu un animal

Colectarea trairilor, observatiilor legate de animale (mod de viata, comportament, aspecte corporale)
Constientizarea trdirilor din timpul jocurilor, tragerea de concluzii

Autoreflectare si reflectare la nivel de grup

Elemente prezente de-a lungul seminarului:

,,Ce animal ai fii?” Expunerea plicurilor personalizate cu animalul ales, pentru a lasa mesaje.
Foi de flipchart expuse pe perete de-a lungul intregului training, pe care participantii isi pot nota feedback-urile.
Masa rotunda — dimineata pentru a discuta problemele metodice, seara in grupuri mici.



PROGRAMUL

SAPTAMANII
Ziual Ziua 2 Ziua 3 Ziua 4 Ziua 5 Ziua 6 Ziua7
Luni Marti Miercuri Joi Vineri Sambata Duminica
Dimineata Discutarea Discutarea Discutarea Discutarea Discutarea Discutarea
problemelor problemelor problemelor problemelor problemelor problemelor
metodice metodice metodice metodice metodice metodice
Inainte de Modul 1: Modul 3: EXCURSIE Modul 5: Experiente iInchidere:
masa in lumea Nevoi I. Asemaniri intre proprii:
simturilor comportamentul | Ce sa inviatim Evaluarea
Nevoi animale uman si animal | de la animale? cursului
Moduri de si umane, Ce merita sa | Feedback intre
simtire, ierarhizarea lor Etologie umana invatam din participanti
caracteristici si si animala lumea animala, | Ramas-bun.
consecinte incotro ne
putem dezvolta
Dupi-masa Introducere: Modul 2: Modul 3: Modul 4: Modul 6: Modul 7:
prezentarea Diversitate Nevoi Il. Gandire Reguli de Stereotipie,
proiectului sistematica coexistenta prejudeciti
LEHUA Aspectele Nevoi animale Strategii in lumea | Caracteristicile
Dezvoltarea diversitatii sl umane, Grupurile ca animalelor prejudecatilor
autocunoasterii | lumii animale | ierarhizarea lor sisteme, Cum poate la nivel
cu ajutorul dinamica lor functiona bine o | individual si la
animalelor societate? nivel de grup
Seara Grupuri mici | Grupuri mici Grupuri mici Grupuri mici




ROLURILE DE-A LUNGUL

CURSULUI

Grija pentru participanti, cazarea, masa,
bunastarea lor, sarcini organizatorice

Lista participanti, programul cotidian,
contracte, tot ce apartine de partea de
administrare

Realizarea documentarii fotografice si video
Planificarea cursului, asigurarea cadrelor
pentru a atinge scopurile de dezvoltare a
participantilor, organizarea cursului,
planificare si evaluare continua, evaluarea
ulterioara a cursului, formularea sugestiilor
Responsabil pentru tot procesul, prezenta
continud, ofera spatiu pentru cerinte cu
superviziune




DESCRIEREA DETAILATA
A PROGRAMULUI

INTRODUCERE: PROIECTUL LEHUA -PREZENTAREA SCOPURILOR SI A METODOLOGIEI
Scop modul:
Luni dupa-masa Oferirea unei experiente initiale pentru saptdmana: invatarea experientiald si dezvoltarea autocunoasterii prin intermediul
animalelor
Interval de timp: 3-4 ore
s ez Activitate/Exercitii UL Echipamente Teme prelucrate
timp ’ Instructor
15:00- _ Bun-venit_, prezentarea proiectului LEHUA, organizatiilor partenere, a I__a. un_ele e Moduri de invitare
15;30 30min | instructorilor. 3 . . activitati, a se e Orice si oricine
Prezentarea structurii programului de 7 zile. vedea Manualul poate fi sursi de
15:30 - | 5 i | Prezentarea participantilor Instructorului. invatare si
16:00 (nume, de unde am venit, cu ce ma ocup, de ce am venit la acest curs) dezvoltarea .
autocunoasterii
Exercitii de cunoastere: e Invitare
Ne ridicam in cerc, privim unii la altii, daca privirea voatra se expe}iengialé
16:00 — 30min intalneste, schimbati locul cu respectivul; salutati-va cu o strangere de e Invitare non-formali
16:30 mana; salutati-va spunand numele celuilalt, etc. )
Perechi alese — discutii despre o experienta definitorie cu animale,
schimb de perechi — ce animal ar fi celdlalt si de ce?
16:30 _ Cpleptare din natura: ' . .
1700 30min | a iesi i_n naturd in perechl de céte 2 persoane cu o listd a obiectelor,
lucrurilor ce trebuie colectate/fotografiate




17:00 - . o
1715 15min PAUZA

17:15 - . - .. _ e e
18:00 45min | Joc - detectivii naturii, Reconstituire criminalistica
18:00 — P . . .

18:30 30min | Inchiderea zilei, schimb de experienta

MODUL 1: iN LUMEA SIMTURILOR

Marti inainte de masa ‘ Scop modul: constientizarea faptului ca simtim diferit, percepem diferit, avem atitudini diferite

| Interval de timp: 3-4 ore

Int(:irr\rllart)l 2k Activitate/Exercitii Trainer/Instructor Echipamente | Teme prelucrate
:00 — s iy : 5 . La unele
9_00 15min | Intrebari metodice - raspunsuri e * Observe.lr(.-:‘a' .
9:15 activitati, a se perceptiei diferite
9:15 - .| Joc de energizare: Sunetele animalelor — cauta-ti perechea vedea Manualul e Factorii care ne
, 10min : i instructorului
9:25 pe baza sunetelor emise Instructorulut. influenteazi
9:25 - .| Joc cu liliecii: liliacul cu ochii legati se orienteaza pa baza simturile (de ex.
: 10min ’ .
9:35 ultrasunetelor reflectate emotiile actuale,
9:35- . | Cutia simturilor: recunoasterea diferitelor obiecte din natura atitudini )

, 30min ST ¥ .
10:05 pe baza pipaitului e Adaptare, evolutie
10:05 - . | Cum vad rinocerii? — folosirea ochelarilor de rinoceri si

) 15min . N . e ’

10:20 miscare In spatiul delimitat

] Prezentare, discutii despre diferentele dintre simturile,
10:20 - . .. o e °
1050 30min | perceptiile animalelor, despre consecinte (Ce pot cauza

' simturile confuze, nesigure la rinoceri? Etc.)

10:50 — . .
11:00 10min PAUZA
Formularea experientelor despre diferentele in perceptia
animalelor:
11:00 — 60mi ) )
12:00 min e Tehnica Linzer (discuti perechi formate din cercul
interior si exterior): schimb de experiente cu ajutorul
unor intrebari




recunosti (Ce animal ai fi...)

fi folosit ca si o casuta postala de-a lungul
sdptamanii.

e In grupuri mici: alegerea unui animal in care te

e Realizarea stemei animalului ales, pe un plic, care va

12:00 —
13:00

60min

celor 3 arbori

Formularea asteptarilor individuale, a angajamentelor si
formularea scopurilor individuale de dezvoltare, cu metoda

MODUL 2: DIVERSITATE

Marti dupa-masa

‘ Scop modul: constientizarea faptului ca suntem diversi, orice poate avea valoare adaptativa

| Interval de timp: 3-4 ore

Intiirr\rl]? et Activitate/Exerecitii Trainer/Instructor | Echipamente Teme prelucrate
14:30 - .| Viermisorii colorati — familiile de pasiri cautd hrani in La unele activitati, a e diversitate
15:00 30min| . e A . d M lul . .
3. zapada / in iarba Se vedea lvianualu e tolerantd, empatie
15:00 — . o instructorului. . adaptare, psihologie
15:30 |30min|Prezentare — Adaptare, diversitate * P . _p 5 g

: evolutionista
15:30 = 6omin| Diversitate in lumea insectel
16:30 1versitate 1m lumea 1msectelor
16:30 - .| Impartasirea triirilor — iesire in naturi si discutii in

, 30min e ? ? g
17:00 grupuri de cate 3 persoane.
17:00 — . .
17:10 10min PAUZA
17:10- Formarea grupurilor de experti pentru discutiile de la
18:30 | 80min | finalul zilei. Furnizarea de model pentru grupurile mici,

prin tehnica acvariului.




MODUL 3: NEVOI

Miercuri Scop modul: Recunoasterea deOS(_abirilor d_!ntre nevoi, atat la animale, cAt si la oameni —nu avem cu totii aceleasi nevoi.
Cum putem analiza reciproc nevoile proprii si a altora pentru a contribui la realizarea lor?
Interval de timp: 7-8 ore
Int(:irl;/qag EE Activitate/Exercitii Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate
9:00 — [15min |Intrebari metodice - raspunsuri La unele e Nevoile umane,
9:15 activitati, a se motivatii
9:15— | 10min |Joc de energizare: bio-activity vedea e lerarhia nevoilor
9:25 Manualul (piramida Maslow)
- — . instructorului. . .
9:25— [35min |Migratia pasarilor — prezentare e Sistemul de nevoi
10:00 Murray
10:00 — |45min | Foamea face bucatele bune! — joc lup-caprior, prelucrare e Recunoasterea si
10:45 comuna a experientelor exprimarea nevoilor,
10:45 — | 15min - raspunsul la nevoile
11:00 pAUZA altora
11:00 — | 80min | Schimb de cunostinte in grupuri mici, apoi activitate de creatie
12:20 in tematica nevoilor si a motivatiilor
12:20 — | 40min |Relaxare scurta, apoi activitate individuala de creatie: Ce nevoi
13:00 prezintd animalul ales de tine?
13:00- |90min 5 5
14:30 PAUZA DE MASA
14:30 — | 10min |Joc de energizare
14:40
14:40 — | 70min | Prelucrarea experientelor, trdirilor de panad acum. Scrierea si
15:50 desenarea unor povesti tip teatru kamishibai in grupuri de céte 2
persoane, prezentarea lor.

15:50 — | 30min | Poveste comuna cu animale (care animale, cu care animal, unde,
16:20 ce face?, etc.)
16:20 — | 10min | Informatii despre excursia din ziua urmatoare
16:30
16:30 — | 10min PAUZA
16:40




16:40 — | 30min | Discutii in grupuri mici (discutii metodice)

17:10
MODUL 4: GANDIRE SISTEMATICA
. 9 < Scop modul: intelegerea complexitatii coexistentei la nivelul naturii/societatii/comunitatii; intelegerea
Joi dupa-masa . : ; ; ’ ’ ’
interdependentei.
Interval de timp: 3-4 ore
Interval de timp Activitate/Exercitii \ Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate
: La unele . ' icii
123’8 - 15min \g:grgjl gnergizare — Cum pasesc animalele? Le poti imita activitati, a se Sgg;;?;,] ?Ce;,\”c“
' vedea cascadi trofica
16:00 — !\/Ianualul . e Intelegerea
: : . . : 9 g instructorului. .
16:40 |20min Ecologie, servicii ecosistemice, cascada trofica - prezentare etapelor din
dinamica
16:20 — grupurilor
16:50 |30min Realizarea unor lanturi trofice - joc e Strategii, roluri in
1650 echipa (de ex.
lsertul
17:00— e Strategii de
17:05 |5min Joc de energizare hranire;
specialistii si
17:05 - 2omin Tragedia pasunii comunale — joc complex de simulare generaligtii
18:15 (60min) si discutarea rezultatelor (20min)
18:15 - . Crearea unei imagini / sculpturi cu intregul grup de-a
18:30 | 1omin lungul experientelor din ziua de azi

10.



MODUL 5: ETOLOGIE ANIMALA SI UMANA

Vineri inainte de masa

animal si cel uman.

Scop modul: Cautarea radacinilor comune ale comportamentului animal si uman; paralelism intre comportamentul

Interval de timp: 3-4 ore

Intii'x:)l it Activitate/Exercitii Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate
9:00 - 15min | intrebari metodi 9 . La unele e Radacinile
915 min | Intrebari metodice - raspunsuri activititi, a se biologice ale
9:15 _ ] ] vedea comportamentului
9:30 15min | Joc de energizare Manualul uman
30 — ) _ .. . instructorului.
9:30 25min | Prezentare: Metodologia observatiilor etologice * Bazelg
9:55 evolutionare ale
9:55 — . | Exercitiu individual sau in pereche: observarea animalelor cu comportamentului
_ S55min | - . I
10:50 ajutorul unor anumite criterii uman
10:50 — . <
11:00 10min |PAUZA
11:05 - .
1105 S5p Joc de energizare
Observatii individuale sau ale perechilor — discutii in grupuri
mici (15min)
Impartasirea experientelor grupurilor mici in grupul mare (20
11:05 - 85 min)
12:30 P intr-un alt grup mic: gasirea de asemanari si diferente umane cu
rezultatele observatiilor (20min)
Impartasirea experientelor grupurilor mici in grupul mare
(30min)
12:30- . <
13:00 30p |Etologie umana - prezentare

11.




MODUL 6: REGULI DE COEXISTENTA

Vineri dupa-masa

regulilor sociale.

Scop modul: Colaborare. Concurenta, altruism, asertivitate, agresiune. Coabitarea sociald, crearea comunitatii si a

Interval de timp: 7-8 ore

'”t‘iirr\]’::)l de Activitate/Exercitii Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate
14:30 — ) ) La unele e Regulide
14-40 10min |Joc de energizare activititi, a se coabitare sociald
. i vedea e Colaborare,
14:40 — _ Joc de echipa — Evadarea furnlc_llor (2_5m|n) _ _ Manualul concurent,
15;30 50min Discutarea tI‘EVliI“ﬂOf de-a IungleI Jocglgl, prezentarea filmului instructorului. altruism.
video care prezinta cum scapa furnicile (25min) asertivitate,
:30- . . . . resiun
1288 30p Tipuri de relatii de convietuire, coexistenta - prezentare . li?ef(?kl)l:liteatea
16:10 — ) 5 regulilor: haos vs.
16:20 |10min |PAUZA rigiditate
. . : : e Abordarea
12(2)8 ~ | 100p (Clionvst‘ru|r<~a§1vf‘o§ulmdvejc:e —2Joctde colaborare (construirea a personali a
: oud jumatati de pod, intre 2 sate) urmiririi regulilor,
:00 — . e ) . o o daptarii
1238 30min | Impartagirea experientelor personale din timpul zilei a adaptarhi
18:30 — . IR C .
19:00 30min | Discutii in grupuri mici (discutii metodice)

12,




EXPERIENTE PERSONALE: CE SA iINVATAM DE LA ANIMALE?

Sambata inainte de masa

Scop modul: Prelucrarea trairilor din timpul saptamanii. Ce merita sa invatam de la animale, ce merita doar sa
observam? Ce oportunitati de dezvoltare sociald/comunitard/individuala ai descoperit prin observarea lumii animale?

Interval de timp: 3-4 ore

Echipamente

Teme prelucrate

Interval de timp Activitate/Exercitii Trainer/Instructor

9:00 — .

9:15 15min | Intrebari metodice - raspunsuri

9:15 — . Pedagogia povestii si metodicd — Gandacul care tinea un munte

10:35 |80min T ’
pe spate

10:35 - 5

10:45 |10min |PAUZA

10:45 — Prelucrarea individuala si in grup a trairilor din timpul

11:30 |45min |saptamanii. Autoreflectare individuald in natura, apoi realizarea
unei mandala impreuna cu totii.

11:30 -

12:10 |40min | Liliecii si fluturii nocturni — joc de echipa

La unele
activitati, a se
vedea
Manualul
instructorului.

e Experiente si
invataturi despre
coabitarea sociala
/ comunitara

e Experiente
personale

13.




MODUL 7: STEREOTIPIE, PREJUDECATI

Sambata dupa-masa

fi modificate si depasite.

Scop modul: Intelegerea stereotipurilor, a prejudecitilor, a modului in care functioneaza si a modului in care acestea pot

Interval de timp: 3-4 ore

'”t‘iirr‘]’::)l de Activitate/Exercitii Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate
14:30 - La unele e  Prejudeciti, idei
14:40 |10min |Joc de energizare activitati, a se preconcepute pozitive si
14:40 — . . vedea negatiye
1455 | 15min éctwlta‘,u de salvare a animalelor ale ZOO Budapesta - !\/Ianualul _ e  Sisteme de

rezentare instructorului. | credinte

15:55 — e  Prejudecati
17:55 |120min | Analiza ingluviilor de bufnita si activitati creative personale, discutii
17-55- despre_ frica, posibilitati
18;05 10min | PAUZA de schimbare a acestora
18:05 —
18:30 |25min | Anunt matrimonial in lumea animalelor
18:30 -
19:00 |30min |Discutii in grupuri mici (Discutii metodice)

14.




INCHEIERE CURS

Duminica inainte de

Scop modul: Reflectare la procesul de dezvoltare / invatare personala . Feedback intre participanti. Bun ramas.

masa
Interval de timp: 4 ore
Intciirr\]/::)l e Activitate/Exercitii Trainer/Instructor | Echipamente | Teme prelucrate

8:30 — . _ La unele e Reflectare la

8:45 15min | Intrebari metodice - raspunsuri activitati, a se procesul de
vedea dezvoltare /

8:45 - _ ] _ Manualul invatare

8:50  |Smin \Joc de energizare instructorului. personala.

8:50 — e Feedback intre

9:10 20min | Completarea chestionarelor participanti

9:10 - | Discutarea in grupuri mici despre realizarea obiectivelor

10:00 | 90min |individuale de dezvoltare.

10:00 — 5

10:15 | 15min|PAUZA

10:15 -

10:20 | 5min |Joc de energizare

10:20 - | Scrierea feedback-urilor personale pentru fiecare participant.

11:30 | 70min| Citirea acestora.

11:30 - | Completarea ,,diplomelor”, ritual comun de bun-ramas, fotografie

12:00 |30Min | comuna.

15.




